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1. Általános rész 

 1.1 A DÖK –SZMSZ fogalma: olyan formalizált szabálygyűjtemény, 

amelyben a DÖK a tevékenységét, a működését fogalmazza meg. 

 1.2 A szervezet neve: A Kiskunlacháza-Áporka Társulás Általános Iskolája és Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézménye Diákszervezetének Diákönkormányzata (röviden DÖK) 

 1.3 Szervezet alapítása: 

 1.4 Székhelye: Kiskunlacháza, Munkácsy tér 1. 2340 

 1.5 Célja: A diákok érdekképviseletének ellátása. A diákmozgalom 

koordinálása. Az iskolai Gyermek- és Diákszervezet szabadidős és jótékonysági 

tevékenységeinek a támogatása, irányítása. 

2. A DÖK illetékessége 

. A Kiskunlacháza-Áporka Társulás Általános Iskolája és Egységes Módszertani Intézménye Tanulói Által választott szervezet. 

. A diákönkormányzat munkáját segítő pedagógus ( röviden DMSP) a 

megbízását az iskola igazgatójától kapja. 

3. Feladatok 

 3.1 Diákönkormányzat feladatai: 

. Az iskola diákjainak érdek – és jogvédelme. 

. A tanulók munkájának a segítése és összefogása. 

. Az iskolai programokban való közreműködés, 

. Fórum az iskola diákjai számára a problémáik megoldásában. 

. Elősegíti az osztályok közötti harmonikus együttműködést. 

. Véleményezés, javaslattétel a diákságot érintő valamennyi kérdésben. 

. A gyerekek demokráciára való nevelése, ezen keresztül az állampolgári 

ismeretek fejlesztése, a demokrácia rendszerének gyakorlása. 

. A tanulók tájékoztatása. 

 3.2 A diákelnök és az alelnök feladatai: segítik az iskolai diákönkormányzat 

munkáját, az elnök irányítja a tevékenységeket. 

3.3 A DMSP feladata, hogy irányítsa a diákvezetők tevékenységét, segítse a 

DÖK-tagok munkáját, gazdasági ügyek intézése, pénz kezelése, pénztárkönyv 

vezetése. 

4. Működése 

 4.1 Szervezeti felépítés 

 4.1.1 A DÖK összetétele: Az iskola diákönkormányzatát a választott 

diákelnök és diákalelnök, valamint az osztályok által delegált vagy választott 

diák-önkormányzati tagok alkotják. 

A diákelnököt és a diákalelnököt az iskola osztályai által választott képviselők 

választják meg minden szeptember elején. 

Az osztályok 2  testületi tagot választanak, - a tanév 1.osztályfőnöki óráján - 

vagy delegálnak a diákönkormányzatba. 

 4.1.2 Munkacsoportok : A diákönkormányzat az egyes feladatok 

megoldására munkacsoportokat hozhat létre, melynek tagjai a DÖK ülésein a 

végzett munkájukról rendszeresen beszámolnak. A DÖK a munkájának 

elvégzéséhez éves munkatervet készít. 

 4.2 Jogok és kötelességek 

4.2.1 A diákönkormányzat jogai 

. Döntési 

. Egyetértési 

. Véleményezési 

. Javaslattételi 

. jogkörökkel rendelkezik a gyerekeket érintő kérdésekben. A DÖK – a 

nevelőtestület véleményének kikérésével – dönt saját működéséről 

. A működéséhez biztosított anyagi eszközök felhasználásáról 

. Hatáskörei gyakorlásáról 

. Egy tanítás nélküli munkanap programjáról 

. Az iskola és a diákönkormányzat tájékoztatási rendszerének létrehozásáról és 

működéséről (iskolarádió, iskolagyűlés, faliújság) tanulói vezetőjének és 

felelősének megbízásáról. 

A diákönkormányzatnak véleménynyilvánítási és javaslattételi joga van a 

nevelés-oktatási intézmény működésével és a tanulókkal kapcsolatos 

valamennyi kérdésben. 

Egyetértési jogot gyakorol a tanulókat érintő alábbi kérdésekben: 

. Jogszabályban meghatározott ügyekben az iskolai SZMSZ elfogadásakor és 

módosításakor 

. Tanulói szociális juttatások (pl.: tankönyvtámogatás) elosztási elveinek 

meghatározásakor 

. A Házirend elfogadásakor ill. módosításakor 

4.2.2 A diákelnök és a diákalelnök jogai és kötelezettségei: 

. Teljes körűen képviselik a diákönkormányzatot. 

. Az iskola diákönkormányzatát a diákelnök, akadályoztatása esetén 

az alelnök képviseli. 

. A diákelnök az iskolai diákönkormányzat nevében ír alá. 

Távollétében a diákalelnök jogosult az aláírásra. 

 4.2.3 A diák-önkormányzati tagok jogaik és kötelességeik: 

 Kötelességeik: 

. Az üléseken való részvétel. 

. A rábízott feladatok végrehajtása. 

. A diákönkormányzat munkájában való részvétel. 

 Jogaik: 

. A tagok hozzászólási és javaslattételi joggal rendelkeznek. 

. Osztályonként 2 szavazati joggal rendelkeznek az 

egyenlőség fenntartása érdekében. 

. Kezdeményezheti rendkívüli ülés összehívását. 

 4.2.4 Véleménynyilvánítás: 

 A tanuló véleményt nyilváníthat 

 - osztályfőnöki órán, 

 - a DÖK ülésein, a képviselőkön keresztül, 

- az iskola épületében elhelyezett véleményládán keresztül. 

A tanulók a felvetett kérdésre 30 napon belül érdemi választ kapnak. 

 4.3 A diákönkormányzat ülései: 

. A Diákönkormányzat az üléseit az elfogadott munkatervhez 

igazodóan, illetve aktuális feladatok megoldásához kapcsolódóan 

tartja. 

. Az üléseket a DMSP, a diákelnök, a diákalelnök hívhatja össze. 

Rendkívüli ülés összehívását más diák-önkormányzati tag is 

kezdeményezheti. 

. Rendkívüli ülés szükség esetén bármikor összehívható. 

. Az ülések levezetője a DMSP, a diákelnök, vagy akadályoztatása 

esetén az általa megbízott személy. 

. Évente egy alkalommal iskolagyűlést kell tartani, ahol a diákelnök 

a DMSP segítségével beszámol a DÖK munkájáról, értékeli a 

jogok érvényesülését, a kötelezettségek teljesítését és gazdasági 

elszámolást is készít. 

. A Diákönkormányzat határozatképes, ha a tagok 50%-a + 1 fő 

jelen van. Az anyagi és a személyi kérdések tárgyalásához 2/3-os 

többségnek kell lenni. 

 4.4 Döntéshozatal : 

. A Diákönkormányzat határozatait nyílt szavazással, a jelenlévők 

szavazatainak egyszerű többségével hozza. Egy kérdést 50% + 1 

szavazati joggal lehet eldönteni. Kivétel ez alól a pénzügyi és 

személyi kérdések, ahol 2/3-os többség szükséges. 

. Szavazategyenlőség esetén a levezetőelnök szavazata dönt. 

. Titkos szavazással kell dönteni személyi kérdések esetében.(pl. 

kizárás) 

. A jelenlévők 50% + 1 részének igenlő szavazata szükséges a 

Szervezeti és Működési Szabályzat, a házirend elfogadásához és 

módosításához. 

 4.5 Dokumentáció : A diák-önkormányzati ülésekről jegyzőkönyv, az 

egyéb rendezvényekről beszámoló készül. 

 4.6 A tagsági viszony megszűnése : 

4.6.1 Tagsági viszony megszűnése : - a tag kilépésével, (önkéntes) 

 - a tag kizárásával, 

Kizárás oka lehet, ha a tag nem méltó arra,hogy képviselje társait a 

DÖK-ben, nem az SZMSZ szerint cselekedett. 

A kizárásról a diákönkormányzat a DÖK –ülésen dönt, amihez 2/3-os 

többség szükséges. A szavazás titkos. 

 4.6.2 A diákelnök tagsági viszonyának megszűnése esetén a 

diákelnöki tisztséget a diákalelnök látja el. Ha ez nem lehetséges, akkor 

a diákönkormányzat egy ideiglenes vezetőt választ.(megbízott 

diákönkormányzat-vezető) 

 4.7 Gazdálkodás: 

 4.7.1 A DÖK nem önállóan gazdálkodó szervezet. Saját pénzforrása 

nincs. Szponzorok, támogatók segítségével tartja fenn magát. 

. A kapott támogatásokból, rendezvények bevételeivel gazdálkodik. 

. Házipénztárt vezet. 

. A pénztár felelőse az iskolavezetés által megbízott és DÖK által elfogadott 

felnőtt személy. 

. A bevételek felhasználásáról a DÖK dönt. 

4.7.2 Az iskola biztosítja a Dök működéséhez az alábbiakat: 

. Tanterem az ülések tartásához. 

. Tornaterem a rendezvények tartásához. 

. Udvar, sportpályák használata. 

. Fénymásolás biztosítása. 

. Televízió, magnetofon, CD-lejátszó, erősítő, hangfalak biztosítása. 

. Számítógép használati lehetőség. 

. Telefonhasználat. 

 4.8 Kapcsolattartás : 

. iskolán belül, az osztályok között, 

. szülőkkel, a szülői munkaközösségi tagokkal, 

. a tantantestület tagjaival, 

. iskolaszékkel, 

 4.9 A diákok tájékoztatása: 

 A tanulók jogait és a kötelességeit az osztályfőnök ismerteti. 

 Tájékoztatást kaphat a tanuló: 

. A tanulmányait érintő kérdésekben: 

 a szaktanárától, az osztályfőnökétől és az iskola igazgatójától. 

. A témazáró dolgozatok időpontjáról: 

a szaktanárától. 

. Minden őt érintő iskolai kérdésben: 

a szaktanártól, az osztályfőnöktől, az ifjúságvédelmi- és a 

pályaválasztási felelősöktől, a DMSP-től, a diákelnöktől ,és az 

igazgatótól. 

. Minden őt érintő személyes kérdésben: 

az osztályfőnöktől, az ifjúságvédelmi felelőstől és az igazgatótól. 

 5. Záró rendelkezések : 

 5.1. A Kiskunlacháza-Áporka Társulás Általános Iskolája és Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézménye Diákönkormányzatának Szervezeti és 

Működési Szabályzatának elfogadása. 

 Elfogadja:- tantestület, 

- DÖK. 

 5.2 A DÖK SZMSZ érvényessége: A DÖK SZMSZ a diákelnök 

megválasztásáig áll érvényben. E határidő letelte után a Szervezeti és Működési 

Szabályzatot át kell tekinteni, adott esetben módosítani, s új alkalommal 

elfogadni. Az áttekintő, módosító üléseken jelen kell lennie az SZMSZ 

készítőjének is. 

A Diákönkormányzat bármikor, azonnali hatállyal módosító ülést hívhat össze, 

ha a tagok 30%-a kéri azt. 

